Zalcznik do Zarzdzenia Nr 91/UM/2012
Prezydenta Miasta Legnicy
Z dnia 27 wrzénia 2012 r.

Prezydent Miasta Legnicy
ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko ds.rategiczno — programowych i organizacyjnych
w Referacie Programow Rozwojowych i Promocji Wydzitu Rozwoju Miasta.

Nazwa i adres organizatora nabddnzad Miasta Legnica, 59 - 220 Legnica, Plac Stowiski 8
I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetni& nastepujace kryteria:

1. Wymagania niezbedne:

1) wymogi okrélone w art. 6 ust 1i 3 ustawy o pracownikach samuwwych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze
Zmianami),

2) wyksztatcenie wisze ekonomiczne lub administracyjne,
3) biegta, praktyczna znajortoobstugi komputera w zakresie co najmniej MS Offivdym szczegolnie Excel.
2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomé¢ Wieloletnich Planéw Finansowych, igddw, sprawozdawczoi,
2) znajome¢ Strategii Miasta Legnicy,
3) ogodlna znajomid przepisow o finansach publicznych,
4) daswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w admnagg publicznej,
5) znajomeé¢ procedur administracyjnych oraz zasad funkcjondavaamorzdu,
6) zdolndci analityczne,
7) dobra organizacja pracy.
Il. Osoby zainteresowane udziatem w naborze powinny 2gé:
1) list motywacyjny,
2) peinyzyciorys zawodowy,
3) kopie dokumentow potwierdzajych wyksztatcenie,
4) kopie dokumentow potwierdzajych dédwiadczenie zawodowe, w tyfwiadectwa pracy,
5) kserokopi dowodu osobistego,

6) cdwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdaindo czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

7) cdwiadczenie kandydata o wysniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dmcetkrutacii,

8) cdwiadczenie kandydata o niekaradoo za przesfpstwa popetnione undinie $cigane z oskaenia
publicznego lub za undine przestipstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandyziatowhzany
zostanie do dostarczenisgusadczenia Krajowego Rejestru Karnego),

9) kandydaci, ktorzy zamierzaj skorzystd z uprawnienia, o ktéorym mowa w art. 13a ust. 2 awgt
o pracownikach samagdowych — zobowdzani @ do ziazenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajcego niepetnosprawié

Ill. Zakres zadar na stanowisku ds. strategiczno — programowych i ganizacyjnych w Referacie
Programow Rozwojowych i Promociji Wydzialu Rozwoju Masta:
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1) opracowywanie projektow baetu Wydzialu Rozwoju Miasta oraz nadzor nad ictizagja,

2) wspotpraca z wydziatami UM przy opracowywaniwjpktéw wieloletnich prognoz finansowych oraz ich
zmian,

3) opracowywanie harmonograméw, planow i sprawfzeaealizacji wykonania bugtu Wydzialu Rozwoju
Miasta,

4) opracowywanie harmonogramow ptaicigorojektéw dofinansowywanych z Unii Europejskiej,

5) wspétpraca z wydziatami UM przy opracowywaniuargw iprogramOw rozwoju miasta oraz przy
sporadzaniu sprawozdez ich realizacji,

6) obstuga kancelaryjna wydziatu,

7) prowadzenie i aktualizacja rejestrow i ewidepepiwadzonych przez referat.

IV. Warunki pracy na stanowisku ds. strategiczno — progamowych i organizacyjnych w Referacie
Programow Rozwojowych i Promociji Wydzialu Rozwoju Masta:

1) praca w warunkach biurowych oraz gzana z wykorzystaniem komputera i innychadea biurowych,

2) stanowisko olgte naborem znajdujeesiv pomieszczeniu na | ¢girze w budynku przy pl. Stowdskim 8, ktory
wyposaony jest w wind,

3) praca na tym stanowisku wymaga przemieszczariavdrakcie pracy do pozostatych obiektow tia
potozonych na terenie miasta Legnica, ktdre nigvgposaone w windy.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wddrie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu 0oséb niepetnosprawnych za siefipi012 roku

wynosi powyej 6%.
Oferty naley sktad& w zamknétych kopertach z dopiskiem "Nabédr na stanowisko afisategiczno —

programowych i organizacyjnych” do dnia 1Zzgaernika 2012r. w kancelarii Ugdu Miasta Legnicy przy
pl. Stowiaaskim 8 w Legnicy.

Oferty ztazone po terminie niedaa rozpatrywane. Na rozmowy kwalifikacyjne zostanamszonych

nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatéw spehaigych wymagania niezidne oraz w najwekszym
stopniu wymagania dodatkowe.
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