Zatacznik do Zarzdzenia Nr 112/UM/2016
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 31 sierpnia 2016 r.

Prezydent Miasta Legnicy

ogtasza nabor kandydatow na wolne stanowisko podipsktora do spraw

wdrazania rozwigzan z obszaru budowania spotecxstwa informacyjnego |
nowoczesnego miasta w Wydziale Informatyki w Urgzie Miasta Legnicy.

Nazwa i adres organizatora naboru: Urad Miasta Legnica, 59 - 220 Legnica, Plac
Stowianski 8

|. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetnid& nastepujace kryteria:
1. Wymagania niezbedne:

1/

2/

wymogi okrélone w art. 6 ust 1 i 3 ustawy o pracownikach saguwwych (Dz. U. z
2014, poz. 1202 ze zm.),

wyksztatcenie wysze | lub 1l stopnia w rozumieniu przepisow o spkatvie wyzszym
o kierunku informatyka, elektronika, telekomunikatijb pokrewnym.

2. Wymagania dodatkowe:

1/
2/
3/
4/
5/

6/
7/

8/
9/

znajomd¢ zagadnié z zakresu telekomunikacyjnych i teleinformatycamyc

znajoma¢ praktyczna technologii aplikacji mobilnych,

znajoma¢ trendow technologicznych zydanych z budow nowoczesnych ustug
elektronicznych,

dodwiadczenie we wdtaniu nowoczesnych technologii z zakresu elektroniki
multimedialnej,

podstawowa znajonsé trendow zwgzanych z budow spoteczéstwa informacyjnego,
nowoczesnego miasta i Internetu Rzeczy,

podstawowa znajondé jezyka angielskiego technicznego,

podstawowa znajorndé prawa w zakresie wymaganym na stanowisku (m.xegpsy z
zakresu administracji sama@dowej, ustawa o dogtie do informacji publicznej, ustawa
o informatyzacji dzialalnici podmiotow realizujcych zadania publiczne, w tym
Krajowe Ramy Interoperacyjdoi, ustawa o ochronie danych osobowych, ustawa o
prawie autorskim i prawach pokrewnych, prawo zanedypublicznych),

umiegtnosé pracy w zespole,

kreatywnd¢, zdolng¢ analitycznego mijenia,

10/gotowas¢ do statego podnoszenia kwalifikacji,
11/dyspozycyjné¢ i komunikatywngc,
12/odpornd¢ na stres,

13/duza kultura osobista.

Il. Osoby zainteresowane udziatem w naborze powinngozy¢:

1/
2/
3/
4/

5/
6/

list motywacyjny,

petnyzyciorys zawodowy,

kopie dokumentéw potwierdzagych wyksztatcenie,

kopie dokumentow potwierdzagych déwiadczenie zawodowe, w tyriwiadectwa
pracy,

kserokop¢ dowodu osobistego,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdaindo czynnéci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych,



7/ oswiadczenie kandydata o wyseniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacii,

8/ oswiadczenie kandydata o niekaradnpza przesipstwa popetnione undinie scigane z
oskarenia publicznego lub za udige przesipstwa skarbowe (w przypadku
zatrudnienia, kandydat zobawany zostanie do dostarczenidwi@adczenia Krajowego
Rejestru Karnego),

9/ kandydaci, ktorzy zamierzggkorzysté z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samedbpwych — zobowjzani ¢ do zi@enia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzeggo niepetnosprawié

lll. Zakres zadan na stanowisku podinspektora do spraw wdraania rozwigzan z
obszaru budowania spotecaestwa informacyjnego i nowoczesnego miasta w Wydzée
Informatyki w Urz edzie Miasta Legnicy:

1/ wdrazanie i koordynowanie wprowadzanych rozeaxn z obszaru budowania
spoteczéstwa informacyjnego i nowoczesnego miasta,

2/ koordynowanie dziata jednostek miejskich w obszarze planowania i wang
nowoczesnych projektow z obszaru IT i nowoczesmegsta;

3/ wdrazanie nowoczesnych technologii z zakresu elektromiltimedialnej na potrzeby
jednostek i miasta;

4/ planowanie i koordynowanie wdreh z zakresu integracji i upowszechnienia ustug
telekomunikacyjnych opartych o sieci konwergentwve tym rozwgzania VoIP,
CallCenter itp.);

5/ uczestniczenie w projektach i wdemiach z obszaru infrastruktury teletechnicznej i
nowoczesnych technologii na poziomie miejskim;

6/ analiza trenddéw i kierunkéw rozwoju technologiianmhacyjnych oraz planowanie ich
wykorzystaniana potrzeby miasta.

IV. Warunki pracy na stanowisku podinspektora do spaw wdrazania rozwigzan z
obszaru budowania spotecasstwa informacyjnego i howoczesnego miasta w Wydzal
Informatyki w Urz edzie Miasta Legnicy:

1/ stanowisko pracy znajdujecsna Il pietrze budynku Urgdu przy pl. Stowiaskim 8,

2/ budynek wypossaony jest w wing,

3/ praca jednozmianowa,

4/ oswietlenie naturalne i sztuczne,

5/ praca wykonywana jest w warunkach biurowych z wgkstaniem komputera i innych

urzadzen biurowych

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w ddeze Miasta Legnicy, w rozumieniu
przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spoteczneggzoratrudnianiu oséb niepetnosprawnych
za lipiec 2016 roku wynosi povigj 6%.

Oferty naley skladd& w zamkng¢tych kopertach z dopiskiemN&abor na stanowisko
podinspektora do spraw wdraania rozwigzan z obszaru budowania spotecfestwa
informacyjnego i nowoczesnego miasta w Wydziale formatyki” do dnia 16 wrzéia
2016r. w kancelarii Urdu Miasta Legnicy przy pl. Stowigkim 8 w Legnicy.

Oferty ztazone po terminie niedola rozpatrywane. Oferty kandydatéw po trzech miesth
od dnia ogtoszenia wyniku naboru zogtaniszczone.



