Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko specjalisty w Centrum Ksztalcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy

Nazwa i adres organizatora naboru:
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego 59 -220 Legnica, ul. Lotnicza 26

1. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spelnia¢ nast¢pujace kryteria:

1)

Wymogi okreslone w art. 6 ust. 11 3 ustawy o pracownikach samorzagdowych
(Dz. U. 2024 poz. 1135 t,j.),

wyksztalcenie wyzsze,

doswiadczenie w pracy w administracji i ksiggowosci,

obstuga komputerowych programéw biurowych,

zdolnosci organizacyjne, terminowos¢, doktadnos¢,

samodzielno$¢ w dzialaniu,

umiejetnosci analityczne,

umiejetnos¢ obstugi serwisOw spolecznosciowych,

wysoka kultura osobista.

2. Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinni zlozy¢:

1)
2)

9)

list motywacyjny,

pelny zyciorys zawodowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe,

kserokopi¢ dowodu osobistego,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych
oraz korzystania z petni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji,

o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umyslne przestepstwa lub umys$lne
przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany
zostanie do dostarczenia za§wiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),
kandydaci, ktorzy zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art.
13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych — zobowigzani sg do
ztozenia wraz z dokumentami kopii dokument potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢.

3. Zakres zadan na stanowisku specjalisty w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Legnicy:

1)

prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Legnickiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku,

prowadzenie kompleksowej dokumentacji LUTW,

sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci LUTW,

wspotpraca z polskimi i zagranicznymi instytucjami i organizacjami
dziatajacymi na rzecz srodowiska senioralnego,

wspotpraca z Rada Stuchaczy LUTW,

inne czynnosci wynikajace z potrzeb zleconych przez przetozonych,

w tym zastgpowanie wspotpracownikoéw CKZiU w razie ich nieobecnosci.



4. Warunki pracy na stanowisku specjalisty w Centrum Ksztalcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy:

1) stanowisko w LUTW znajduje si¢ w budynku Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy przy ul. Grunwaldzkiej 2-20.
Budynek nie jest wyposazony w windg przystosowang do przewozu 0sob,

2) praca biurowa wykonywana jest przy uzyciu komputera i innych urzadzen
biurowych,

3) oswietlenie sztuczne i naturalne,

4) wymiar etatu: 1 etat,

5) umowa: na okres probny, z mozliwoscia przedtuzenia na czas nieokreslony,

6) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

7) praca jednozmianowa.

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Centrum Ksztatcenia Zawodowego
1 Ustawicznego w Legnicy, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych za lipiec 2024 r. wynosi
ponizej 6 %.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko
specjalisty w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy” do
dnia 25 wrze$nia 2024 r. w sekretariacie Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Legnicy przy ul. Lotniczej 26.

Rekrutacja jest przeprowadzana w formie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku rekrutacji bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publiczne;.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Oferty kandydatow po trzech miesigcach od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang
zniszczone.

Izabela Stasiak-Kicielinska
Dyrektor Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy



