Zalacznik do zarzadzenia Nr 581/PM/2025
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 18 grudnia 2025 r.

Prezydent Miasta Legnicy oglasza nab6r kandydatéw na wolne stanowisko kierownicze urzednicze

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy

Dolacz do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

liczba wolnych stanowisk: 1

wymiar czasu pracy: peten etat

miejsce wykonywania pracy: stanowisko pracy znajduje si¢ w budynku Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Legnicy, ktory miesci si¢ przy ul. Poselskiej 13.

Termin skladania/przesylania dokumentow: do 12 stycznia 2026 r. do godz. 15:30.

Do Twoich gléwnych zadan naleze¢ bedzie:

kierowanie caloksztaltem pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy i ponoszenie peinej
odpowiedzialno$ci za jego wyniki,

realizowanie obowigzkow pracodawcy samorzadowego, w tym m.in. sprawowanie zwierzchnictwa
stuzbowego nad pracownikami,

dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow zatrudnionych w Miejskim Osrodku
Pomocy Spoteczne;.

Od kandydatow przystepujacych do naboréw oczekujemy:

1. Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

9]

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

nickaralno$¢ za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestgpstwo
skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie* wyzsze,

co najmniej 3-letni staz pracy** w pomocy spolecznej oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy
spoteczne;j.

co najmniej 5-letni staz pracy®*, w tym minimum 3 lata pracy na stanowisku kierowniczym lub co najmniej
3 lata prowadzonej dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku.

* ,wyksztatcenie” w rozumieniu przepiso6w o szkolnictwie wyzszym i nauce

** staz pracy” rozumiemy jako okres zatrudnienia, do ktérego zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Pracy

2. Wymagania dodatkowe:

1.
2.

umiejetnos$¢ planowania strategicznego,

znajomo§$¢ przepisoOw z zakresu:

Kodeksu postgpowania administracyjnego,

ustawy o pracownikach samorzadowych,

ustawy o samorzadzie gminnym i powiatowym,

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (stypendia szkolne),
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j,
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3,
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or

e ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa,

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o o$wiadczeniach rodzinnych,

ustawy z dnia 11 Iutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow,

ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem",

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkow
publicznych,

ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym,

e ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegoblnych rozwigzaniach z usuwaniem skutkow powodzi,

e ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

az innych niezbednych do prawidtowego wykonywania zadan na zajmowanym stanowisku.

3. umiejetno$¢ zarzadzania zespolem pracowniczym,

4. umigjetno$¢ sprawnej obstugi komputera w zakresie edytorow tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,

5. samodzielno$¢, doktadnos¢, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ logicznego i analitycznego myslenia oraz
podejmowania decyzji w sytuacjach kryzysowych, dobra organizacja pracy.

Warunki pracy:
e praca wykonywana w warunkach biurowych z wykorzystaniem komputera iinnych urzadzen
biurowych,
praca powyzej 4 godzin dziennie,
praca jednozmianowa,

oSwietlenie sztuczne i naturalne,
praca bedzie wymagata przemieszczania si¢ wewnatrz budynku oraz po terenie miasta.

Wymagane dokumenty izaswiadczenia, ktére kandydat jest zobowiazany przedlozy¢ (odznaczenie

w ele

1.
2.
3.

ktronicznym formularzu o§wiadczen jest rownoznaczne z ich zloZeniem):

koncepcj¢ pracy na stanowisku jako dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j,

zyciorys zawodowy i list motywacyjny - wlasnorecznie podpisane;

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie badz zaswiadczenie o uzyskaniu dyplomu (wazne przez

3 miesigce od daty wystawienia);

kopie dokumentéw potwierdzajace specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spolecznej zgodnie

z art. 122 ust.1 z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wykazywane doswiadczenie zawodowe, w tym $wiadectwa pracy

dokumentujace staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku

pozostawania w stosunku pracy (wazne 3 miesigce od daty wystawienia);

oswiadczenie kandydata:

e posiadaniu obywatelstwa polskiego - wlasnorecznie podpisane,

e posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych -
wlasnoregcznie podpisane,

e nickaralnos$ci za przestgpstwa popetnione umyslnie, Scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne
przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia Krajowego Rejestru Karnego) - wlasnorgcznie podpisane,

e posiadaniu nieposzlakowanej opinii - wlasnorecznie podpisane,

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow niniejszej rekrutacji — wlasnorgcznie
podpisane.

Jak zlozy¢ oferte?

Oferty nalezy skladaé poprzez wypelnienie i przestanie elektronicznie formularza aplikacyjnego na stronie BIP
Urzedu Miasta Legnicy dostepnego pod przyciskiem ,,ROZPOCZNIJ APLIKOWANIE” lub w wersji
elektronicznej z wykorzystaniem elektronicznej skrzynki podawczej na platformie ePUAP: /Gminalegnica/skrytka
lub na adres do e-Dorgczen: AE:PL-25102-42908-FVHWV-28. z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko
kierownicze urzednicze dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy” lub papierowo w zamknigtej
kopercie z dopiskiem "Nabor na wolne stanowisko kierownicze urzednicze dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
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Spotecznej w Legnicy" w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy
w terminie do 12 stycznia 2026 r. do godz. 15:30.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Urzedzie Miasta Legnicy
umieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Legnicy — zakladka — Ochrona danych
osobowych i na stronie internetowej https://portal.legnica.eu. Sciezka dostgpu: Oferty pracy w jednostkach Gminy
— Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Urzgdzie Miasta Legnicy dla kandydatéw ubiegajacych
si¢ o zatrudnienie w Urzedzie Miasta Legnicy.

Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Decyduje data wptynigcia oferty do Urzedu Miasta Legnicy.

Oferty kandydatow po trzech miesigcach od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang zniszczone.

PREZYDENT MIASTA LEGNICY

(-) Maciej Kupaj
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