Legnica, dn. 13 lutego 2026 r.
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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
KIEROWNICZE URZEDNICZE

Dyrektor Zespotu Obstugi Jednostek Oswiatowych w Legnicy oglasza nabor na wolne stanowisko
kierownicze urzgdnicze ZASTEPCY DYREKTORA w Zespole Obstugi Jednostek Oswiatowych.

W naszym Zespole kazdy ma réwne szanse. Ogloszenie kierujemy do kobiet i mgzczyzn. Zachecamy

do sktadania aplikacji osoby z niepelnosprawno$ciami.

Nazwa i adres organizatora naboru

Zespot Obstugi Jednostek Oswiatowych w Legnicy, ul. Ztotoryjska 144, 59-220 Legnica.
Wymagania niezbedne

1. Wyksztalcenie: wyzsze o specjalnosci umozliwiajacej wykonywanie zadan na stanowisku
zastepcy dyrektora.

2. Wymagany staz pracy: co najmniej 5 lat w tym minimum 2 lata na stanowisku
kierowniczym.

3. Obywatelstwo polskie lub panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktérego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

5. Niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie, Scigane z oskarzenia publicznego

lub za umyslne przestepstwa skarbowe.

6. Nieposzlakowana opinia.
Wymagania dodatkowe

1. Preferowane wyksztalcenie: prawo, administracja, zarzadzanie, ekonomia, finanse, inne
pokrewne.
2. Znajomos$¢ przepisow prawa pracy w tym Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela i ustawy

o pracownikach samorzadowych.
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Znajomo$¢ zagadnien finansow publicznych.

Znajomos¢ przepiséw regulujacych udzielanie zaméwien publicznych.

Znajomos¢ zasad zarzadzania budzetem jednostki budzetowe;.

Umiejetno$¢ zarzadzania zespotem pracowniczym.

Umiejetno$¢ pozytywnego motywowania pracownikow do osiggania celow i terminowe;j
realizacji zadan.

Umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu oraz podejmowania decyzji w sytuacjach kryzysowych.
Dobra organizacja pracy wlasnej, samodyscyplina, asertywnos¢ przy jednoczesnym
rozumieniu roli dobrej wspolpracy, innowacyjnos¢ i kreatywnos¢, komunikatywnos¢, wysoka
kultura osobista.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

ok wn

Koncepcja pracy na stanowisku zastepcy dyrektora w jednostce realizujgcej zadania w dwoch

lokalizacjach (Ztotoryjska 144, Stubicka 7);

List motywacyjny zawierajgcy dane kontaktowe, tj. e-mail lub nr telefonu;

CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;

Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

Kopie dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe, w tym $§wiadectwa pracy,

a w przypadku pozostawania w stosunku pracy réwniez zaswiadczenie o zatrudnieniu

zawierajace okres zatrudnienia (zaswiadczenie wazne 3 miesigce od daty wystawienia);

Oswiadczenie osoby ubiegajacej si¢ o prace o:

a) posiadanym obywatelstwie,

b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

¢) niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione umyslnie, Scigane z oskarzenia publicznego lub
za umyslne przestepstwa skarbowe wraz ze zobowigzaniem do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego, w przypadku zatrudnienia,

d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niniejsze;j

rekrutacji — druk o$wiadczenia nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji Publicznej Zespotu

Obstugi Jednostek O$wiatowych z zaktadki ochrona danych osobowych/klauzula

informacyjna (ponizej klauzuli informacyjnej - pliki do pobrania):

http://www.zojo.bip.legnica.eu/zoj/ochrona-danych-osobowyc/klau/20467. Klauzula-

informacyjna.html

Kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzqdowych — zobowiazani sg do zlozenia wraz z dokumentami

kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Zakres glownych zadan wykonywanych na stanowisku:

1.
2.

Zastepowanie dyrektora ZOJO w ramach posiadanych upowaznien.

Realizacja zadan statutowych ZOJO.



http://www.zojo.bip.legnica.eu/zoj/ochrona-danych-osobowyc/klau/20467,Klauzula-informacyjna.html
http://www.zojo.bip.legnica.eu/zoj/ochrona-danych-osobowyc/klau/20467,Klauzula-informacyjna.html

Wspoluczestniczenie w ustalaniu wewnetrznej struktury organizacyjne;.
Nadzor nad realizacjg systemu kontroli zarzadcze;.

Nadzorowanie i koordynowanie pracy w podleglych komoérkach organizacyjnych.

S

Sporzadzanie i1 zatwierdzanie zakreséw zadan i czynno$ci dla pracownikow podlegtych
komorek organizacyjnych.

Dokonywanie oceny pracy pracownikow podlegtych komoérek organizacyjnych.

% =

Wspottworzenie 1 aktualizacja wewngtrznych aktow regulujacych dziatalno$¢ statutowa

jednostki tj. zarzadzen i regulaminow.

9. Wystepowanie do dyrektora o udzielanie niezbednych do realizacji zadan upowaznien
i pelnomocnictw dla pracownikow podlegtych zespotow.

10. Organizowanie i odpowiedzialno$¢ za inwentaryzacje roczng i czteroletni spisu z natury.

11. Czuwanie nad bezpieczenstwem pracy podlegtych zespotow i dostarczaniem odpowiednich
narzedzi pracy podleglym pracownikom.

12. Wystepowanie o udzielanie odpowiednich pelnomocnictw, upowaznien i dostepow
do systemow informatycznych.

13. Odpowiedzialno$¢ za realizacje przepisow o ochronie danych osobowych przez podlegle

komorki organizacyjne.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Miejsce pracy
Praca w pomieszczeniach budynku administrowanego przez Zespdt Szkét Samochodowych
w Legnicy przy ul. Stubickiej 7 w Legnicy.

Stanowisko pracy

Praca na caty etat w systemie jednozmianowym, 8 godzinna norma dobowa czasu pracy, przeci¢tna
40 godzinna norma tygodniowa. Praca wykonywana jest w warunkach biurowych z wykorzystaniem
komputera powyzej 4 godzin dziennie i innych urzadzen biurowych.

Stanowisko obje¢te naborem znajduje si¢ na II pigtrze. Budynek nie jest wyposazony w winde
przystosowana do przewozu 0sob. Praca wymaga przemieszczania si¢ pomigdzy budynkami przy ul.
Stubickiej 7 i Ztotoryjskiej 144 a takze migdzy pigtrami w obu budynkach. O$wietlenie pomieszczen

sztuczne 1 naturalne.

Dodatkowe korzysci wynikajace z zatrudnienia

— mozliwo$¢ rozwoju zawodowego poprzez odbywanie specjalistycznych szkolen
i podnoszenie kwalifikacji,

— stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

— dodatek za wieloletnig prace (od 5 do 20 %),

— stale godziny pracy,

— dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka),




— wyplata nagrod jubileuszowych,

— mozliwos¢ przystapienia do grupowego ubezpieczenia pracowniczego na zycie,

— dofinansowanie do zakupu okularéw do pracy przy komputerze,

— dofinansowanie do wypoczynku pracownika i jego dzieci, pomoc finansowa w trudnych

sytuacjach, pozyczki na cele mieszkaniowe realizowane z funduszu socjalnego.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert do dnia 24 lutego 2026 r. w zamknigtych kopertach
z dopiskiem ,,Naboér na stanowisko zastepcy dyrektora” w sekretariacie Zespotu Obstugi Jednostek
Oswiatowych - pokoj 28 na Il pigtrze, przy ulicy Ztotoryjskiej 144 w Legnicy.

Dodatkowe informacje

Postepowanie naboru obejmuje analize zlozonych dokumentéw oraz rozmowy z wybranymi
osobami. Po przeprowadzeniu analizy dokumentéw pod wzgledem formalnym, zakwalifikowani
kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie / e-mailem o terminie rozmowy kwalifikacyjnej oraz o

wysokosci planowanego wynagrodzenia.

Regulamin wynagradzania dostgpny jest na stronie: https://zojo.bip.legnica.eu/

Dokumenty sktadane przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie moga mie¢ tylko forme pisemna.

Oferty, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Po trzech miesigcach od dnia zatrudnienia wybranej osoby dokumenty uczestnikow naboru

sa niszczone lub na wczesniej ztozony wniosek zwracane na adres zamieszkania listem zwyktym.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej:
http://www.zojo.bip.legnica.eu oraz na tablicy ogloszen Zespolu Obslugi Jednostek

Oswiatowych.

Dyrektor
Zespotu Obstugi Jednostek Oswiatowych

Beata Wisnios
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