Prezydent Miasta Legnicy
ogtasza nabdér kandydatéw na wolne stanowisko inspta ds. ksztatcenia specjalnego oraz mniejsgci
narodowych i etnicznych w Wydziale Gwiaty, Kultury i Sportu Urz edu Miasta Legnicy.

Nazwa i adres organizatora nabdduzad Miasta Legnica, 59 - 220 Legnica, Plac Stowiaki 8
I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetni& nastepujace kryteria:
1. Wymagania niezbedne:
1) wymogi okrélone w art. 6 ust 1 i 3 ustawy o pracownikach saguwwych (Dz. U. z 2014r., poz. 1202),
2) wyksztatcenie wisze magisterskie,
3) co najmniej 3-letni stapracy.
2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomé¢ zagadnié z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczneymvkisztatcenia specjalnego,
2) bardzo dobra praktyczna znajaifiobstugi komputera w zakresie edytorow tekstu uszl kalkulacyjnych.
II. Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinngozy¢:
1) list motywacyjny,
2) peinyzyciorys zawodowy,
3) kopie dokumentéw potwierdaaych wyksztatcenie,
4) kopie dokumentéw potwierdaaych déwiadczenie zawodowe, w tyswiadectwa pracy,
5) kserokopi dowodu osobistego,

6) cdwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdaindo czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

7) cdwiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dmcedkrutacii,

8) cdwiadczenie kandydata o niekaradob za przesfpstwa popetnione undinie $cigane z oskaenia
publicznego lub za undine przesfpstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandyziathowgzany
zostanie do dostarczeniagwsadczenia Krajowego Rejestru Karnego),

9) kandydaci, ktorzy zamierzaj skorzystd =z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2wsgt
o pracownikach samagdowych — zobowgzani § do ziazenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzagcego niepetnosprawié

lll. Zakres zadan na stanowisku inspektora ds. ksztatcenia specjalge oraz mniejszéci narodowych
i etnicznych w Wydziale Gwiaty, Kultury i Sportu Urz edu Miasta Legnicy:

1) prowadzeni spraw zwzanych z ksztatceniem specjalnym, wtym wydawarkéerewai do placowek
ksztatcenia specjalnego,

2) prowadzeni spraw nieletnich z zaburzeniami zeemia, zagreonych uzalenieniem i niedostosowanych
spotecznie, w szczegolém

a) kierowanie nieletnich do odpowiednich resoc@dignych mtodzieowych agrodkéw wychowawczych
lub asrodkdw socjoterapii na terenie kraju,

b) podejmowanie wspotpracy z@dkiem Rozwoju Edukacji,aglami, polich, placowkami éwiatowymi
resortu pomocy spotecznej,

c) prowadzenie spraw zgdanych z profilaktyk, resocjalizagj, przes¢pczdcciag dzieci imiodziey,
promocj zdrowia,

3) prowadzenie spraw mniejsod narodowych ietnicznych oraz daotéw izwiagzkbw wyznaniowych
w zakresie éwiaty, w tym spraw zwgzanych z realizagjprogramow,

4) przygotowywanie projektéw rocznych planéw prakyartalnych harmonogramow realizacji zadaydziatu
w zakresie éwiaty, kultury, sportu oraz sprawozda ich realizacji,
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5) przygotowywanie plandw kontroli merytorycznycheakresie spraw natgcych do organu prowageego,

6) koordynowanie realizacji uchwat.

IV. Warunki pracy na stanowisku inspektora ds. kszaicenia specjalnego oraz mniejs#oi narodowych
i etnicznych w Wydziale Gwiaty, Kultury i Sportu Urz edu Miasta Legnicy:

1) praca w warunkach biurowych oraz geéana z wykorzystaniem komputera i innychadeza biurowych,
2) stanowisko olgfe naborem znajduje ¢sw pomieszczeniu na Il girze w budynku przy pl. Stowtgkim 7,
ktory wyposaony jest w wing.
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych wddrie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu 0s6b niepetnosprawnych za listopad 2014 roku
wynosi powyej 6%.
Oferty naley sklad& w zamknétych kopertach z dopiskiem "Nabdr na stanowiskopéksora

ds. ksztatcenia specjalnego oraz mniejszanarodowych i etnicznych” do dnia 16 stycznia 201
w kancelarii Urzdu Miasta Legnicy przy pl. Stowigkim 8 w Legnicy.

Oferty ztazone po terminie niedolg rozpatrywane. Na rozmowy kwalifikacyjne zostare@mszonych
nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatéw spehaigych wymagania niezidne oraz w najwekszym
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