Prezydent Miasta Legnicy
ogtasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko podinspektora ds. pozyskiwania funduszy
nieinwestycyjnych w Referacie Funduszy Strukturalnych Wydziatu Rozwoju Miasta Urzedu Miasta Legnicy.

Nazwa i adres organizatora naboru: Urzad Miasta Legnica, 59 - 220 Legnica, Plac Stowianski 8
I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetnia¢ nastepujace kryteria:

1. Wymagania niezbedne:
1) wymogi okre$lone w art. 6 ust 1 i 3 ustawy o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1202),
2) wyksztalcenie wyzsze w zakresie nauk humanistycznych, ekonomicznych i spotecznych.

2. Wymagania dodatkowe:
1) co najmniej roczny staz pracy,
2) znajomos¢ prawa w zakresie przepisdw administracji samorzgdowej oraz prawa zamowien publicznych,
3) znajomos$¢ procedur administracyjnych oraz zasad funkcjonowania samorzadu,
4) biegta praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie edytoréw tekstu oraz arkuszy kalkulacyjnych,
5) umiejetnos$¢ formutowania wypowiedzi w mowie i piSmie w czytelny i logiczny sposab,
6) zdolnosci analityczne,
7) umiejetnos$¢ szybkiego uczenia sie,
8) kreatywnosc,
9) komunikatywnos¢,
10) umiejetnos¢ pracy w zespole,
11) dobra organizacja pracy.

I1. Osoby zainteresowane udziatem w naborze powinny ztozy¢:

1) list motywacyjny,
2) petny zyciorys zawodowy,
3) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
4) kopie dokumentow potwierdzajacych doSwiadczenie zawodowe, w tym $wiadectwa pracy,
5) kserokopie dowodu osobistego,

6) oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

7) oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

8) oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umysine przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany
zostanie do dostarczenia zaSwiadczenia Krajowego Rejestru Karnego),

9) kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art.13a ust. 2 ustawy
0 pracownikach samorzadowych — zobowigzani s do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

I11. Zakres zadan na stanowisku podinspektora ds. pozyskiwania funduszy nieinwestycyjnych w Referacie
Funduszy Strukturalnych Wydziatu Rozwoju Miasta Urzedu Miasta Legnicy:

1) inicjowanie i koordynowanie prac komdrek organizacyjnych miasta zaangazowanych w realizacje projektow
nieinwestycyjnych wspdfinansowanych z funduszy europejskich, w szczegoélnosci:
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a) pozyskiwanie i rozpowszechnianie informacji na temat istniejgcych i powstajagcych mozliwosci
w programach Unii Europejskiej wspierajgcych rozwdj zasobdw ludzkich i instytucji, przekazywanie
wydziatom iinnym jednostkom informacji o mozliwosciach i warunkach uczestnictwa w konkretnych
konkursach dla zadan nieinwestycyjnych, wskazywanie finansowych i organizacyjno-prawnych
mozliwosci zapewnienia $rodkoéw dla realizacji projektow wynikajagcych ze strategii rozwojoweyj,
przyjetych priorytetéw i programow opracowanych dla realizowania projektow nieinwestycyjnych,

b) wspotdziatanie z pracownikami wytypowanymi do wspotpracy w wydziatach UM i innych jednostkach
organizacyjnych gminy,

c) pomoc idoradztwo w przygotowaniu formularzy aplikacyjnych dla projektéw nieinwestycyjnych
opracowywanych przez wydziaty i jednostki organizacyjne miasta Legnicy, nadzér nad terminowym ich
przedtozeniem w instytucjach oraz biezagce monitorowanie stanu realizacji projektéw, pomoc i doradztwo
w przygotowaniu wnioskow o ptatno$¢ oraz podczas ich rozliczania,

2) przygotowanie i skladanie aplikacji dla wydarzer promocyjnych zaplanowanych do realizacji przez Wydziaty
Urzedu Miasta, zarzadzanie projektami (wspdtpraca z Instytucjami podczas podpisywania umoéw
o dofinansowanie, wnioskowanie o ptatnosci, rozliczanie, monitorowanie wskaznikdw, sprawozdawczosc)
przez caty okres ich trwatosci.

IV. Warunki pracy na stanowisku podinspektora ds. pozyskiwanie srodkéw nieinwestycyjnych w Referacie
Funduszy Strukturalnych Wydziatu Rozwoju Miasta Urzedu Miasta Legnicy:

1) praca w warunkach biurowych oraz zwigzana z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych,

2) praca na tym stanowisku wymaga przemieszczania si¢ w trakcie pracy do wszystkich obiektow Urzedu
znajdujgcych sie na terenie miasta Legnicy, ktdre nie sa wyposazone w windy,

2) stanowisko objete naborem znajduje sie w pomieszczeniu na | pietrze w budynku przy Placu Stowianskim 8,
ktory jest wyposazony w winde.

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych za grudzien 2014r.
wynosi powyzej 6%.

Oferty nalezy skfada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem "Nabdr na stanowisko podinspektora
ds. pozyskiwania funduszy nieinwestycyjnych” do dnia 27 stycznia 2015r. w kancelarii Urzedu Miasta
Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Na rozmowy kwalifikacyjne zostanie zaproszonych
nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym
stopniu wymagania dodatkowe.
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