Prezydent Miasta Legnicy
ogtasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko dyrektora Wydziatu Promocji i Komunikacji Spotecznej
Urzedu Miasta Legnica.

Nazwa i adres organizatora naboru: Urzad Miasta Legnica, 59 - 220 Legnica, Plac Stowianski 8
I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetnia¢ nastepujace kryteria:
1. Wymagania niezbedne:
1) wymogi okre$lone w art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1202),
2) wyksztalcenie wyzsze,
3) co najmniej 5-letni staz pracy.
2. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego lub administracji
publicznej,

2) dodatkowe studia i kursy w zakresie zadan realizowanych na stanowisku,
3) doswiadczenie w pracy na kierowniczym stanowisku,
4) znajomosc jezyka obcego w stopniu komunikatywnym: angielski lub niemiecki,
5) umiejetnos$¢ redagowania tekstow,
6) umiejetnos¢ sporzadzania ofert sponsoringowych,
7) bardzo dobra praktyczna znajomos¢ obstugi komputera w zakresie edytordw tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,
8) odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnos¢, zaangazowanie, kreatywnosc¢,
9) umiejetnos¢ zarzadzania zespotem pracowniczym,
10) komunikatywnos¢,
11) umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach stresu,
12) wysoka kultura osobista.
I1. Osoby zainteresowane udziatem w naborze powinny ztozy¢:
1) list motywacyjny,
2) petny zyciorys zawodowy,
3) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
4) kopie dokumentow potwierdzajacych doSwiadczenie zawodowe, w tym $wiadectwa pracy,
5) kserokopie dowodu osobistego,

6) oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

7) oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

8) oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umysine przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany
zostanie do dostarczenia zaSwiadczenia Krajowego Rejestru Karnego),

9) koncepcje funkcjonowania wydziatu,
10) przyktadowa oferte sponsoringu na realizacje zadania lub wydarzenia,

11) kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzystaC z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
0 pracownikach samorzadowych — zobowigzani s do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
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I11. Zakres zadan na stanowisku dyrektora Wydziatu Promocji i Komunikacji SpotecznejUrzedu Miasta
Legnica:
1) zapewnienie prawidtowej organizacji pracy oraz wiasciwej i terminowej realizacji zadarnn Wydziatu okreslonych
w regulaminie organizacyjnym Urzedu,
2) kreowanie polityki informacyjnej oraz promocyjnej miasta,

3) merytoryczny nadzor nad wydatkowaniem Srodkéw publicznych przeznaczonych na promocje i polityke
informacyjng miasta,

4) sporzadzanie okresowych informacji isprawozdan o realizacji dziatan na rzecz promocji i polityki
informacyjnej miasta.

IV. Warunki pracy na stanowisku dyrektora Wydziatu Promocji i Komunikacji SpotecznejUrzedu Miasta
Legnica:

1) praca w warunkach biurowych oraz zwigzana z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych,

2) stanowisko objete naborem znajduje sie w pomieszczeniu na Il pietrze w budynku przy pl. Stowianskim 8,
ktory jest wyposazony w winde.

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych za styczer 2015 roku
wynosi powyzej 6%.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem *“Nabér na stanowisko dyrektora
Wydziatu Promocji i Komunikacji Spotecznej” do dnia 27 lutego 2015r. w kancelarii Urzedu Miasta
Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Na rozmowy kwalifikacyjne zostanie zaproszonych
nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym
stopniu wymagania dodatkowe.
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