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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Zespotu Obstugi Jednostek O$wiatowych w Legnicy
ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

GLOWNY KSIEGOWY

Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

e peknienie obowigzkdw gtownego ksiegowego Zespotu Obstugi Jednostek O$wiatowych
(zwanego dalej: ZOJO) oraz 19 jednostek o$wiatowych pozostajacych w obstudze ZOJO;
e kierowanie, nadzor i kontrola realizowanych zadan przez pracownikow Zespotu Finansowo-
Ksiegowego oraz Zespotu Pfac i Rozliczen;
e prowadzenie rachunkowosci ZOJO oraz obstugiwanych jednostek;
wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;
o dokonywanie wstepnej kontroli:
«¢+ zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
s kompletnosci i rzetelnoSci dokumentdéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
Miejsce pracy

Praca w pomieszczeniach budynku administrowanego przez Zespdt Szkdt Technicznych
i Ogolnoksztatcacych w  Legnicy przy ul. Ziotoryjskiej 144.  Bezpieczne warunki pracy.
Budynek nie jest wyposazony w winde przystosowang do przewozu 0sob.

Stanowisko pracy

Stanowisko objete naborem znajduje sie na Il pietrze budynku w pomieszczeniu biurowym
dwuosobowym. Praca z wykorzystaniem komputera iinnych urzadzerh biurowych, wymaga
przemieszczania sie pomiedzy pietrami budynku.

Wymagania niezbedne:

1. Wyksztatcenie: ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe.
Wymagany staz pracy: 5 lat w tym co najmniej 3 letnia praktyka w ksiegowosci.
3. Umiejetnosci:

e znajomo$¢ przepisow prawa oraz wihasciwe ich stosowanie w zakresie: finanséw

N

publicznych,  rachunkowosci,  podatkdw, plac,  ubezpieczen  spotecznych,
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, przepiséw
oSwiatowych i samorzadowych, zamdwien publicznych i innych niezbednych

do prawidtowego wykonywania obowigzkow;
e biegla znajomos¢ obstugi komputera w zakresie Microsoft Office (word, exel).




8.

Obywatelstwo polskie lub Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

Znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkdéw gtéwnego ksiegowego.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralno$¢ za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe

doSwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

do$wiadczenie w zarzadzaniu zespotem pracowniczym;

znajomos¢ obstugi programow finansowo- ksiegowych, kadrowo- ptacowych, ,,Ptatnika”;
zdolnosci analityczne;

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, gotowos¢ do systematycznej aktualizacji wiedzy,
samodzielnos¢, terminowos$¢, obowigzkowos¢, odpornos¢ na stres, wysoka kultura osobista,
komunikatywno$¢, nastawienie na wspotprace;

pozytywne nastawienie do zmian.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych:

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia
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10.

List motywacyjny zawierajgcy dane kontaktowe (nr telefonu, e-mail).

Petny zyciorys zawodowy.

Kopie dyploméw i $wiadectw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe.

Kopie Swiadectw pracy.

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie.

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnoSci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie, $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umySine przestepstwa skarbowe wraz ze zobowigzaniem kandydata
do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego, w przypadku zatrudnienia.
Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U.2013 poz.168).

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
o tresci: ,,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (DZ.U. z 2014r., poz. 1182 ) oraz ustawg z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2014r., poz. 1202)”.




Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Osoby zainteresowane prosimy o skfadanie ofert w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabdr na
stanowisko gtéwnego ksiegowego do dnia 02.03.2015r.” w sekretariacie Zespotu Obstugi Jednostek
Oswiatowych - pokoj nr 28 na 1l pietrze, przy ulicy Ztotoryjskiej 144 w Legnicy.

Dodatkowe informacje

Postepowanie naboru obejmuje analize ztozonych dokumentéw, test wiedzy z umiejetnosci
praktycznych oraz rozmowy 2z wybranymi kandydatami. Po przeprowadzeniu analizy
dokumentow pod wzgledem formalnym zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie/e-mailem o terminie kolejnych etapow.

Dokumenty skfadane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie mogg miec tylko forme pisemna.

Oferty, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Po dokonanym naborze w wymaganym prawem terminie dokumenty kandydatow sg niszczone
lub na wczesniej ztozony wniosek zwracane na adres zamieszkania listem zwyktym.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej:
http://www.zojo.bip.legnica.eu oraz na tablicy ogtoszen Zespotu Obstugi Jednostek
Oswiatowych.

Legnica, dnia 16.02.2015r.

Dyrektor
Zespotu Obstugi Jednostek Oswiatowych
Beata Wisnios



http://www.bip.gov.pl/subjects/url/31403

